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成為一流清傳人 
──50 週年校慶感言 

◎清傳高商校長  歐宗智 

所謂「生年不滿百，常懷千歲憂」，一個人活在世上通常不滿百歲，心中卻

老是記掛著千萬年後的憂愁。年逾半百，對於人生之樂少苦多，當有更深一層的

體會。本校自 1965 年創設迄今，屆滿 50 年，回顧歷來的一步一腳印，能不有所

感乎？ 

檢視歷史照片，創校初始，僅有半棟三層校舍，是時百事待舉，幸賴連創辦

人清傳先生每日到校鼓舞教師同仁，勉勵學生勤勉向上，甚至親手整理校園的一

草一木，還傾其積蓄，繼續督建校舍，終於使清傳商職奠定了良好基業。創辦人

勤儉篤實、堅苦卓絕的興學報國精神，怎不感佩！飲水思源，在 50 周年校慶的

今天，創辦人的恩澤尤其教人懷念。 

50 年來，本校在前董事長章連終先生、林義雄先生、前校長林順興先生、

林炯炫先生、連勝彥先生，以及現任連董事長勝彥領導之下，歷經增辦夜間部、

停辦初商部、附設短期補習班、配合新課程改科、增建四樓特種教室、成立文教

基金會、承辦台北縣產經大學……等，博得社會各界良佳的聲譽，而本校歷屆校

友已超過18,000人，他們分布於社會各個階層，在各行各業都有相當傑出的表現，

為國家、社會的進步與發展，做出可貴的貢獻，深受社會各界的肯定。如今為因

應一波接一波的教育改革浪潮以及出生人口逐年降低，本校附設進修學校完成階

段性任務，功成身退；日間部為求未來發展，除商業經營科、資料處理科之外，

調設電子商務科與應用日語科，強調重視科技與人文、升學與就業，以滿足同學

們的需求和家長們的期待，相信在全體師生共同努力下，本校必定可以走出自己

的一條路。 

近年來，本校透過申辦優質化、均質化輔助方案，全體同仁戮力以赴，充實

設備，改善教學，建立特色，諸如品格教育深耕陶冶、教師專業素養增能、商管

實務專業紮根、多元人文藝術發展、學生基本學養提升……等，辦學績效有目共



睹，為教育部優質認證學校，令人欣慰。 

推動教改以來，政府財政捉襟見肘，對私校補助逐年減少，加以臺灣人口出

生率屢創新低，對私立學校的生存發展，造成嚴重衝擊。在如此不利形勢下，本

校未來如何調整體質，提高競爭力，是為校務未來發展最重要課題，有賴全體同

仁戮力以赴。 

欣逢 50 週年校慶，至盼全體同仁都能相互惕勵，彼此分工合作，本乎 126

辦學理念，以此為核心，重視品德、知能與人文，推動優質學習、親師產學合作

和全人發展，亦即使學生「成為知書達禮、一流的清傳人，具備兩種以上外語、

鄉土語能力和取得兩張以上技能證照，並效法六一居士歐陽脩，重視人文陶冶，

做一個二十一世紀的新六一居士」，一起為本校的未來共同奮鬥，創造更輝煌的

成果。 
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