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主辦單位：教育部中部辦公室 

承辦學校：台北縣私立清傳高級商業職業學校 

辦理時間：99 年 4 月 1 日至 99 年 10 月 31 日 



                                                  2

 
目      錄 

 
 
 

壹、研習實施計畫--------------------------------------------------- 3 

貳、研習主題彙整表------------------------------------------------- 4 

參、研習經費支出彙整統計表 ---------------------------------------- 5 

肆、研習成果檢核表--------------------------------------------------6 

    研習主題一檢核表 

    研習主題二檢核表 

伍、研習意見調查統計表--------------------------------------------- 8 

陸、研習活動照片---------------------------------------------------10 

    研習主題一活動照片 

    研習主題二活動照片 

 

 



                                                  3

99 年度台北縣私立清傳高級商業職業學校辦理校內教師進修實施計畫 
一、依據：教育部推動「職業學校群科課程綱要」工作計畫辦理。 
二、目的： 

（一）協助職業學校教師熟悉 99 學年度實施之「職業學校群科課程綱要」課程。 
（二）增進職業學校教師專業成長及教學能力。 

三、主辦單位：教育部中部辦公室。 
四、承辦單位：各國立暨台灣省私立職業學校。 
五、研習時間及地點：99 年 4 月至 99 年 10 月，利用課餘時間於校內辦理。 
六、參加人員：校內全體教職員（可邀請鄰近職業學校教職員參加）。 
七、研習主題：請參考下列各項議題擬定。 

(一）99 課綱課程教材教法 

(二）教師專業發展 

(三）創造力教學 

(四）E化與資訊融入教學 

(五）校內行政相關議題 

(六）學生輔導相關議題 

(七）社會重大議題或學校配合本部政策實際需要之主題(品德教育、學生正向管教、提升

高職學生英文能力等) 

八、補助金額：每校不超過 5萬元，98 年度經評核績優學校不超過 6萬元。(98 年度評核績優
學校名單如附件一) 

九、補助項目：鐘點費、旅運費、材料費(講義費)、雜支等，依實際需求擇項編列。 
十、參加研習人員由承辦學校給予研習證明。 
十一、申請方式：99 年 3 月 12 日前將「辦理校內教師進修實施計畫」、「進修計畫申請表」（附

件一）及「經費概算表」（附件二）寄送：國立員林崇實高級工業職業學校教
務處彙辦。聯絡人：教學組長嚴婉月  電話：04-8347106 轉 302 

地址：510 彰化縣員林鎮育英路 103 號  ◎Email：wanyueh@csvs.chc.edu.tw 

◎研習申請空白表格可自網站http://163.23.167.5/acad 99 年高職校內教

師進修選單下載。 

十二、經費補助：各校經費申請表彙整後，由審查承辦學校邀請委員審核，呈報中部辦公室，
核定補助經費，並請各校依據核定之經費辦理校內進修。 

十三、經費核結：依「教育部補助及委辦核撥結報作業要點」將經費收支結算表於99 年 10 月
31 日前寄送國立員林崇實高級工業職業學校辦理結報。 

十四、成果彙報： 
(一)研習活動辦理完畢，填寫「研習成果報告書」含辦理研習計畫、主題彙整表、經費執

行統計表、成果檢核表、意見調查表、研習照片等項內容，並另製成光碟，於99 年
10 月 31 日前將報告書及光碟寄送：國立員林崇實高級工業職業學校彙辦。 

(二)於本校所轄網頁伺服器上建立本年度研習成果網頁(含「研習成果報告書」暨「進修
研習講義資料」)，供各校參考、查詢瀏覽及評審之用，（未掛網、無法檢視及未送光
碟者，不列入評核參考）。 

十五、評審與獎勵： 

本校辦理研習活動成果經評審為績優學校，各承辦本項研習之工作人員依相關規定予以

敘獎。 

十六、本計畫陳 主任核可後實施，修正時亦同。 
 

 

http://163.23.167.5/acad
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99 年度台北縣私立清傳高級商業職業學校辦理校內教師進修研習主題彙整表 

 

◎辦理 2項以上的研習請填寫彙整表 

場次 研習日期 研習主題 地點 時數 人數 講師 

1 99/10/11 創意教學 4 樓禮堂 3 50 
國立中央大學 

教授洪蘭 

2 98/10/12 親職教育 4 樓禮堂 3 50 
尖端科技 

陳明震董事長 
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99 年度台北縣私立清傳高級商業職業學校辦理校內教師進修 

全部研習經費支出彙整統計表 

 

◎辦理 2項以上研習請填寫經費支出彙整統計 

實際執行支出 

項目 
教育部核定
補助金額 

單位 單價 數量 合 計 

結餘 
經費 

鐘點費 
(外聘講師) 

9,600 小時 1,600 6 9,600 0

鐘點費 
(內聘講師) 

  

旅運費 
(外聘講師) 

  

材料費 
(講義費) 

4,200 4,190 10

其  它 
(項目請敘明) 

  

雜  支 200 210 －10

合  計 14,000 14,000 0

 

承辦人：                  教務主任：                     會計主任：                     校長： 
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99 年度教育部中部辦公室補助辦理校內教師進修研習成果檢核表 

 

研 習 主 題 創意教學-不要剝奪孩子學習的機會 

研 習 日 期 99 年 10 月 11 日下午 1:30-4:30 

研 習 時 數 本校 4樓禮堂 

研 習 地 點 3 小時 

研 習 人 數 50 人 

經費項目 單位 單價 數量 分項小計 備註 

鐘點費(外聘講師) 小時 1,600 3 4,800 

鐘點費(內聘講師)     

旅運費(外聘講師)     

材料費(講義費)   人     42   50 2,100 

其  它(請敘明)     

依中央政府

各機關單位

經費報支要

點 

雜  支   式    100    1 100 
以不超過總

金額 2%為

限 

實 際 執 行 

使 用 經 費 

合  計  7,000  

辦理情形及 

效益簡述 

(含課程、講

座) 

活動內容： 

1.讓教師了解：品德教育是內隱學習，没什麼叫天才、没什麼不可教的孩 

  子，只要把孩子放對地方，讓孩子能力發展出來，就是天才。 

2.教養孩子是藝術，不是科學。每個孩子都不一樣，不要用同一把尺要求

孩子。 

3.老師是志業，不是職業。開啟孩子的自信～找到孩子的長處。 

活動成效： 

1.配合教育部專案補助，營造學習型組織文化。 

 2.提升教師教育理念及人文素養。 

 3.洪蘭教授經驗豐富，參與教師學習認真，成果佳。 

 4.研習主題貼近日常生活，參與研習教師反應熱烈。 
5.依研習回饋表統計結果，成員本次活動的滿意度達 95%，同仁們均表示獲

  益良多，深獲迴響。 

對本年度校

內教師進修

研習檢討及

建議 

本次研習，聽取洪蘭教授經驗豐富的思維，讓同仁們獲得許多啟示與省思

～有教無類，不要剝奪孩子任何學習的機會。 

備 註 
1. 建議事項請儘量填寫，以蒐集各校意見，作為未來校內研習規劃之依據及
參考。 

 

承辦人： 教務主任： 校長： 
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99 年度教育部中部辦公室補助辦理校內教師進修研習成果檢核表 

 

研 習 主 題 親職教育-命理、風水與教育 

研 習 日 期 99 年 10 月 12 日下午 1:30-4:30 

研 習 時 數 3 小時 

研 習 地 點 4 樓禮堂 

研 習 人 數 70 人 

經費項目 單位 單價 數量 分項小計 備註 

鐘點費(外聘講師) 小時 1,600 3 4,800 

鐘點費(內聘講師)     

旅運費(外聘講師)     

材料費(講義費)   人  41.8   50 2,090 

其  它(請敘明)     

依中央政府

各機關單位

經費報支要

點 

雜  支   式    110    1   110 
以不超過總

金額 2%為

限 

實 際 執 行 

使 用 經 費 

合  計  7,000  

辦理情形及 

效益簡述 

(含課程、講

座) 

活動內容： 

1.如何認識自己、了解他人，知命而造命。 

2.教師宜深入觀察孩子習性，做為孩子可靠朋友，順勢導正孩子不良行為。

3.讓孩子活出陽光、精彩人生。 

 

活動成效:  
1.配合教育部專案補助，營造學習型組織文化。 

 2.陳明震董事長人生經驗豐富，參與教師學習認真。 

 3.研習主題貼近日常生活，參與研習教師反應尚佳。 

4.提升教師教育理念及人文素養。 

5.依研習回饋表統計結果，成員本次活動的滿意度達 79.1%，同仁們均表示

獲益良多。 

 

對本年度校

內教師進修

研習檢討及

建議 

本次研習，聽取陳明震董事長與生活貼近的命理分析，讓同仁們獲得另類思

維～有教無類，讓孩子活出陽光、精彩人生才是教師應有之教學態度。 

備 註 
1. 建議事項請儘量填寫，以蒐集各校意見，作為未來校內研習規劃之依據及
參考。 

 

承辦人： 教務主任： 校長： 
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清傳高商 99 年度校內教師進修研習回饋表統計結果 

各位教育工作夥伴：您好！ 

非常感謝您參加本次研習活動，希望本次課程的設計、活動的規劃，能讓你有豐富的收穫。

為使下一次活動更臻完美，請您依本次參加活動的感受，在合適的項目以打〝ˇ〞的方式作答。

感謝您提供寶貴的建議與回饋，以作為日後舉辦類似活動的參考，再次謝謝您！ 

以下每一題都有五組同意度(滿意度)，請在最適切的選項內打勾。 

一、活動課程方面 

                                      非常同意     同意      無意見    不同意  非常不同意 

1. 我認為此次研習主題相當棒            88.9％   11.1％     0％     0％     0％  

2. 我希望再聽到洪蘭教授演說            91.1％    8.9％     0％     0％     0％ 

3. 洪蘭教授的演講增進了我的輔導知能    80.0％   20.0％     0％     0％     0％ 

4. 洪蘭教授的演講對我在教學上有幫助    73.3％   24.5％     2.2％   0％     0％ 

5. 我樂於將研習內容與他人分享          82.2％   17.8％     0％     0％     0％ 

 

二、活動整體安排方面 

1. 活動時間安排                        62.2％   31.1％     6.7％   0％     0％ 

2. 活動進行方式安排                    68.9％   22.2％     8.9％   0％     0％ 

 

三、整體而言對本次活動的滿意度       71.1％   24.5％    4.4％   0％     0％ 

 

四、其他建議 

1.若我們下次再舉辦研習，您希望研習的主題是： 

（1）特殊學生輔導。 

（2）情緒管理&溝通藝術。 

（3）班級經營。 

2.其他：（我想說⋯） 

（1）感謝輔導室的辛苦安排。 

（2）獲益良多，如沐春風。 

謝謝您的填答！ 

99.10.11 輔導室 敬上 
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清傳高商 99 年度校內教師進修研習回饋表統計結果 

各位教育工作夥伴：您好！ 

非常感謝您參加本次研習活動，希望本次課程的設計、活動的規劃，能讓你有豐富的收穫。

為使下一次活動更臻完美，請您依本次參加活動的感受，在合適的項目以打〝ˇ〞的方式作答。

感謝您提供寶貴的建議與回饋，以作為日後舉辦類似活動的參考，再次謝謝您！ 

以下每一題都有五組同意度(滿意度)，請在最適切的選項內打勾。 

一、活動課程方面 

                            非常同意    同意      無意見     不同意  非常不同意 

6. 我認為此次研習主題相當棒            2.3％   46.5％   34.9％   16.3％      0％  

7. 我希望再聽到陳明震老師演說          7.0％   34.9％   39.5％   11.6％    7.0％ 

8. 陳明震老師的演講對我在教學上有幫助  4.7％   30.2％   37.2％   20.9％    7.0％ 

9. 我樂於將研習內容與他人分享          7.0％   44.2％   30.2％   16.3％    2.3％ 

 

二、活動整體安排方面 

3. 活動時間安排                        7.0％   41.9％   46.5％    2.3％    2.3％ 

4. 活動進行方式安排                    7.0％   39.5％   34.9％   16.3％    2.3％ 

 

三、整體而言對本次活動的滿意度      4.7％   39.5％   34.9％   18.6％    2.3％ 

 

四、其他建議 

1.若我們下次再舉辦研習，您希望研習的主題是：  

（1）班級經營或健康養生。 

（2）姓名學、紫微斗數⋯等。 

2.其他：（我想說⋯） 

（1）感謝人事室的辛苦安排。 

（2）專有名詞比較難理解。 

 

謝謝您的填答！ 

99.10.12 人事室 敬上 

 



台北縣私立清傳高級商業職業學校 99 年度校內教師進修研習活動照片 

 

◎研習主題：創意教學-不要剝奪孩子學習的機會學習 

 
 

 
 
 
 
 

 

校長致歡迎詞 邀請洪蘭教授蒞校指導 

  

全校同仁熱烈參與(1) 全校同仁熱烈參與(2) 

  

全校同仁熱烈參與(3) 本次研習手冊 

◎每項研習請放 6張照片 
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私立清傳高級商業職業學校職業學校 99 年度校內教師進修研習活動照片 

 

◎研習主題：親職教育-命理、風水與教育

 
  

校長致歡迎詞 邀請尖端材料科技股份有限公司‧董事長

陳明震蒞校指導 
  

全校同仁熱烈參與(1) 全校同仁熱烈參與(2) 

  

全校同仁熱烈參與(3) 本次研習手冊 

◎每項研習請放 6張照片 
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